
COMUNE DI BENTIVOGLIO

Dotazione per Area/Settore

Settore Affari interni e istituzionali

Profilo Area Prorgrammazione % Part-Time Note

Funz. Giuridico amministrativo FE In servizio 100,00%

Funz. Giuridico amministrativo FE In servizio 100,00%

Funz. Giuridico amministrativo FE In servizio 100,00%

Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%

Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%

Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%

Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%

Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%

Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%

Istruttore amministrativo IS In programmazione 88,89% progressione verticale

Operatore amministrativo contabile OE In uscita 88,89%

Settore Entrate e bilancio

Profilo Area Tipo assuzione % Part-Time Note

Funz. Contabile FE In servizio 100,00%

Funz. Contabile FE In servizio 100,00%

Funz. Contabile FE In programmazione 100,00% progressione verticale

Istruttore contabile IS In programmazione 100,00%
mobilità/graduatoria/concorso/CFL/ 

interpello

Istruttore contabile IS In uscita 100,00%

Istruttore contabile IS In servizio 100,00%

Settore Edilizia privata

Profilo Area Tipo assuzione % Part-Time Note

Funz. Edilizia e urbanistica FE In servizio 100,00%

Istruttore tecnico IS In servizio 100,00%

Settore Lavori Pubblici e Manutenzione

Profilo Area Tipo assuzione % Part-Time Note

Funz. Lavori pubblici e manutenzione FE In servizio 100,00%

Funz. Lavori pubblici e manutenzione FE In programmazione 100,00%
mobilità/graduatoria/concorso/CFL/ 

interpello

Funz. Transizione ambientale FE In servizio 100,00%

Istruttore tecnico IS In servizio 83,33%

Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%

Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%

Operatore tecnico manutentivo OE In servizio 100,00%

Operatore tecnico manutentivo OE In servizio 100,00%

Operatore tecnico manutentivo OE In servizio 100,00%

Operatore tecnico manutentivo OE In servizio 100,00%



COMUNE DI BENTIVOGLIO

Dotazione organica

Area In servizio In uscita In programmazione TOTALI

FE 3 0 0 3

IS 6 0 1 7

OE 0 1 0 0

OP 0 0 0 0

Totale 9 1 1 10

Area In servizio In uscita In programmazione TOTALI

FE 2 0 1 3

IS 1 1 1 2

OE 0 0 0 0

OP 0 0 0 0

Totale 3 1 2 5

Area In servizio In uscita In programmazione TOTALI

FE 1 0 0 1

IS 1 0 0 1

OE 0 0 0 0

OP 0 0 0 0

Totale 2 0 0 2

Area In servizio In uscita In programmazione TOTALI

FE 2 0 1 3

IS 3 0 0 3

OE 4 0 0 4

OP 0 0 0 0

Totale 9 0 1 10

Area In servizio In uscita In programmazione TOTALI

FE 8 0 2 10

IS 11 1 2 13

OE 4 1 0 4

OP 0 0 0 0

Totale 23 2 4 27

SINTESI DOTAZIONE ORGANICA

TOTALE ENTE

Settore Lavori Pubblici e Manutenzione 

Settore Edilizia privata 

Settore Entrate e bilancio 

Settore Affari interni e istituzionali 



Costo Oneri Totale
Costi presunti di dotazione - compresi dip. t.det. 680.170,50 €      246.765,86 €       926.936,36 €          

Differenziali storici (PEO) 45.855,00 €        16.636,19 €         62.491,19 €            
Fondo risorse decentrate (- PEO) e straordinari 46.719,48 €        15.604,31 €         62.323,79 €            
Comparto (bilancio) - quota virtuale per paragone basi 

retributive
1.424,04 €          475,63 €              1.899,67 €              

Posizioni organizzative 46.000,00 €        15.944,50 €         61.944,50 €            
Risultato 16.227,78 €        5.420,08 €           21.647,86 €            
Spesa somministrazione di personale 36.000,00 €        1.800,00 €           37.800,00 €            
Ad personam -  €                       
Comparto + ind cat A e B 1.518,27 €          505,74 €              2.024,01 €              
Segretario Comunale - senza diritti 21.227,42 €        21.227,42 €            
Anzianità individuale -  €                       
Spesa personale trasferito in Unione 531.290,33 €      531.290,33 €          
Spesa personale trasferito: Se.R.A. + ASP -  €                       
Comandi -  €                       
Buoni pasto 18.430,00 €        18.430,00 €            

A detrarre: incrementi contrattuali 158.573,04 €      158.573,04 €          
A detrarre: incrementi contrattuali FONDO 3.854,50 €          1.287,40 €           5.141,90 €              
A detrarre: maggiori spazi assunzionali concessi D.M. 

17/03/2020 (ex art. 7 c.1)
92.071,00 €        92.071,00 €            

A detrarre: Personale in comando/convenzione 6.985,00 €          6.985,00 €              
A detrarre: spese per disabili, tutto compreso 32.834,69 €        32.834,69 €            

1.452.409,48 €       

1.532.230,85 Margine positivo: 79.821,37

VERIFICA LIMITI

COSTI PREVISTI DA DOTAZIONE

Limiti di spesa ex art. 1 comma 557
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